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เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน 
1. ผูถื้อหุน้โปรดน ำเอกสำรฉบบันีม้ำแสดงตอ่พนกังำนลงทะเบียนในวนัประชมุ หรอื 
2. ผูร้บัมอบฉนัทะ โปรดน ำเอกสำรฉบบันี ้พรอ้มหนงัสอืมอบฉนัทะมำแสดงตอ่พนกังำนลงทะเบียนในวนัประชมุดว้ย 
 
ช่องทำงกำรรบัชมกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี (กำรประชมุ AGM) ผำ่นทำง Facebook Live 

               1. ช่องทำงที่ 1 : กดเขำ้รว่มกลุม่ไดท้ี่ > http://shorturl.at/jzAKW < 
               2. ช่องทำงที่ 2 : เปิด Facebook แลว้พิมพ ์" การประชุม AGM_KCAR " ที่ช่องคน้หำแลว้กดเขำ้รว่มกลุม่ 
 

รับชมได้ในวันที่ 27 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น. 
 ผูถื้อหุน้สำมำรถเขำ้รบัชมได ้โดยใสข่อ้มลู ช่ือ นำมสกลุ (หมำยเลขบตัรประชำชน) เพ่ือรบัสทิธ์ิเขำ้ชม ไดต้ัง้แตว่นันี ้จนถึง
วนัท่ี 23 เมษำยน 2564 เวลำ 15.00 น.  
             

หมำยเหต ุ: หำกตอ้งกำรขอ้มลูเพิ่มเติม หรอืมคี  ำถำมเก่ียวกบัวำระตำ่ง ๆ ในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ KCAR  สำมำรถสง่            
    Email มำที่ noppol@krungthai.co.th 

 

แบบฟอรม์ลงทะเบียน 

 

กำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2564 

บมจ.กรุงไทยคำรเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี 

วนัองัคำรที่ 27 เมษำยน 2564 เวลำ 14.00 น. 

                   ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 2 บรษัิท โตโยตำ้กรุงไทย จ ำกดั สำขำเกษตร บำ้นเลขที่ 2368 ถนนพหลโยธิน  

                   แขวงเสนำนิคม เขตจตจุกัร กรุงเทพมหำนคร 

ขำ้พเจำ้...........................................................................เป็น         ผูถื้อหุน้ หรอื         ผูร้บัมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 
บมจ.กรุงไทยคำรเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี หมำยเลขบตัรประจ ำตวัประชำชน...................................................................... 

ไดม้ำเขำ้รว่มกำรประชมุดงักลำ่วขำ้งตน้ 

 

      ลงช่ือ............................................................ผูเ้ขำ้ประชมุ 

                           (..........................................................) 

งดแจกของช ำร่วย 

http://shorturl.at/jzAKW
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วนัท่ี  12  มีนำคม  2564 

 
เรือ่ง ขอเชิญประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2564 
เรยีน ทำ่นผูถื้อหุน้ 
สิง่ที่สง่มาดว้ย  

(1) รายงานประจ าปี  (รูปแบบ QR Code) 
(2) รายละเอยีดประวตัิโดยยอ่ของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือใหเ้ขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(3) รายละเอยีดประวตัิโดยยอ่ของกรรมการอิสระ 
(4) หนงัสอืมอบฉนัทะ 
(5) แนวปฏิบตัิส  าหรบัผูถื้อหุน้ในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 

(6) ขอ้บงัคบัของบรษัิทเฉพาะที่เก่ียวกบัประชมุผูถื้อหุน้ 
(7) แบบขอรบัเอกสารประกอบการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 

 ดว้ยคณะกรรมการบริษัทมีมติใหจ้ดัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ในวนัองัคำรที่ 27 เมษำยน 2564 เวลำ
14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 2 บรษัิท โตโยตำ้กรุงไทย จ ำกดั สำขำเกษตร บำ้นเลขท่ี 2368  ถนนพหลโยธิน แขวงเสนำนิคม เขต
จตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหำนคร เพื่อพิจำรณำเรือ่งตำ่งๆ ตำมระเบียบวำระ ดงัตอ่ไปนี ้
วำระท่ี 1 พิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร  คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นว่ำถกูตอ้ง เห็นสมควรรบัรองรำยงำนกำรประชมุสำมญัผู้
ถือหุน้ประจ ำปี 2563 ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 24 เมษำยน 2563 และเห็นควรเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้รบัรองรำยงำนนีต้อ่ไป 
 

วำระท่ี 2 พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรท่ีเสนอตอ่ที่ประชมุแสดงถึงผลกำรด ำเนินกำรของบรษัิทในรอบปีที่ผำ่นมำ  
ควำมเห็นของคณะกรรมกำร คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นว่ำที่ประชุมผู้ถือหุน้สมควรรับทรำบรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนของบรษัิทในรอบปี 2563 รำยละเอียดปรำกฏตำมรำยงำนประจ ำปี 2563 ซึง่ไดส้ง่มำพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุ
นี ้
 

วำระท่ี 3 พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงิน ส ำหรบัปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และรำยงำนผูส้อบบญัชีของบรษัิท 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร คณะกรรมกำรโดยคณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำงบกำรเงินของบรษัิทฯ ส ำหรบัรอบปี
บญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563 รำยละเอียดปรำกฏตำมรำยงำนประจ ำปี 2563 ซึ่งผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผูส้อบ
บญัชีรบัอนญุำตแลว้ เห็นสมควรรบัรองงบกำรเงินดงักลำ่วและเห็นควรเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิงบกำรเงินตอ่ไป 
 

วำระท่ี 4 พิจำรณำอนมุตัิจดัสรรก ำไรและจ่ำยเงินปันผลส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2563 
ควำมเห็นของคณะกรรมกำร บริษัทมีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไม่ต  ่ำกว่ำรอ้ยละ 50 ของก ำไรสทุธิของ
บริษัทหลงัหกัภำษีเงินไดน้ิติบคุคลและส ำรองตำมกฎหมำยในแต่ละปีขึน้อยู่กบัฐำนะทำงกำรเงินและแผนกำรประกอบ 
ธุรกิจของบรษัิทในอนำคต และผลกำรด ำเนินงำน  สภำพคลอ่งซึง่คณะกรรมกำรพิจำรณำอนมุตัิจดัสรรก ำไรและจ่ำยเงิน
ปันผลส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2563 โดยจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรำ 0.44 บำทตอ่หุน้ เป็นเงินจ ำนวน
110 ลำ้นบำท โดยบริษัทไดจ้่ำยเงินปันผลระหวำ่งกำลส ำหรบัผลประกอบกำรปี  2563 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรำ 0.22 บำท
ตอ่หุน้ เป็นเงินจ ำนวน 55 ลำ้นบำท เมื่อวนัท่ี 9 กนัยำยน 2563 แลว้ 
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ทัง้นี ้เงินปันผลสว่นท่ีเหลอืคืออตัรำ 0.22  บำทตอ่หุน้เป็นเงินจ ำนวน 55 ลำ้นบำท ซึง่จะจ่ำยในวนัท่ี 24 พฤษภำคม 2564 
และเห็นควรเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้ในวนัที่ 27 เมษำยน 2564 อนุมตัิกำรจดัสรรก ำไรและจ่ำยเงินปันผลส ำหรบัผลกำร
ด ำเนินงำนประจ ำปี 2563 ตอ่ไป ทัง้นี ้กำรจ่ำยเงินปันผลดงักลำ่วเป็นไปตำมนโยบำยของบรษัิท 
 

ข้อมูลการเปรียบเทียบกับอตัราการจ่ายเงนิปันผล 
 

 ปี 2563 ปี 2562 
1 ก ำไรสทุธิของบรษัิทฯ (บำท) 217,552,398.58 217,989,462.47 
2 จ ำนวนหุน้ (หุน้) 250,000,000 250,000,000 
3 รวมเงินปันผลจ่ำยตอ่หุน้ (บำท:หุน้) 0.44 0.70 
 3.1 เงินปันผลระหวำ่งกำล (บำท:หุน้) 0.22 0.36 
 3.2 เงินปันผลประจ ำปี (บำท:หุน้) 0.22 0.34 
4 รวมเป็นเงินปันผลจ่ำยทัง้สิน้ (บำท) 110,000,000 175,000,000 
5 สดัสว่นกำรจำ่ยเงินปันผล(ของก ำไรสทุธิ) 50% 80% 

 

วำระท่ี 5   พิจำรณำเลอืกตัง้กรรมกำรใหมแ่ทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระและก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำร 
ควำมเห็นของคณะกรรมกำร ตำมขอ้บงัคบัของบรษัิท 5.1 ก ำหนดใหก้รรมกำรตอ้งออกจำกต ำแหนง่ตำมวำระจ ำนวน 
1 ใน 3 ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปี ซึ่งกรรมกำรที่ออกตำมวำระในปีนี ้คือ 1.นำงภำฝัน จิตตม์ิตรภำพ กรรมกำรอิสระ
ประธำนกรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำร 2.ดร.เอกพงษ์ ตัง้ศรสีงวน กรรมกำรอิสระ กรรมกำรคณะกรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำร  
บริษัทได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลที่เห็นว่ำมีคุณสมบัติเหมำะสมและไม่มีลักษณะตอ้งห้ำมเพื่อรบักำร
พิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรตำมหลกัเกณฑท์ี่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบริษัท  ตัง้แต่วนัท่ี 19 พฤศจิกำยน 2563 ถึง
วนัท่ี 20 มกรำคม 2564 แตไ่มม่ีผูถื้อหุน้รำยใดเสนอ รำยช่ือเขำ้มำยงับรษัิท คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน
ซึ่งไม่รวมกรรมกำรผูม้ีส่วนไดเ้สียไดร้่วมกันพิจำรณำถึงคุณสมบัติและควำมเหมำะสมตำมกระบวนกำรสรรหำอย่ำง
ครบถว้น คณะกรรมกำรซึ่งไม่รวมกรรมกำรที่มีส่วนไดเ้สียเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนด
คำ่ตอบแทน โดยใหเ้สนอท่ีประชมุผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2564 เพื่ออนมุตัิเลอืกตัง้กรรมกำรท่ีครบออกตำมวำระทัง้ 2 คน  คือ  
1.นำงภำฝัน จิตตม์ิตรภำพ กรรมกำรอิสระ ประธำนกรรมกำรก ำกับดแูลกิจกำร 2. ดร.เอกพงษ์ ตัง้ศรีสงวน กรรมกำร
อิสระ กรรมกำรคณะกรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำร  เป็นกรรมกำรตอ่ไปอีกวำระหนึ่ง เนื่องจำกเห็นวำ่ กรรมกำรทัง้ 2 คนได้
ผ่ำนกระบวนกำรกลั่นกรอง กำรพิจำรณำอยำ่งรอบคอบ ระมดัระวงั เพื่อใหม้ั่นใจไดว้ำ่บคุคลที่ไดร้บักำรเสนอช่ือในครัง้นี ้
มีคณุสมบตัิที่เหมำะสมกบักำรประกอบธุรกิจของบรษัิท มีพืน้ฐำนและควำมเช่ียวชำญจำกหลำกหลำยอำชีพ มีภำวะผูน้  ำ 
วิสยัทศันก์วำ้งไกล เป็นผูม้ีคณุธรรมและจริยธรรม  มีควำมสำมำรถในกำรแสดงควำมคิดเห็นอยำ่งเป็นอิสระและเป็นไป
ตำมหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง มีคณุสมบตัิเหมำะสมและปฏิบตัิงำนในต ำแหน่งหนำ้ที่กรรมกำรไดเ้ป็นอย่ำงดี (ตำมเอกสำร
แนบ 1 และ 2) 
5.2 คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนได้พิจำรณำควำมเหมำะสมของค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัท
ประจ ำปี 2564 โดยพิจำรณำถึงควำมเหมำะสมโดยกำรเปรียบเทียบอำ้งอิงจำกธุรกิจประเภทเดียวกันหรือที่มีขนำด
เทียบเทำ่กนั รวมถึงพิจำรณำจำกกำรขยำยตวัทำงธุรกิจและกำรเติบโตทำงผลก ำไรของบรษัิทแลว้คณะกรรมกำรเห็นชอบ
กับขอ้เสนอของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน เห็นสมควรใหป้รบัเพิ่มค่ำตอบแทนกรรมกำร กรรมกำร
ตรวจสอบ กรรมกำรอิสระ กรรมกำรชุดย่อยปี 2564 ขึน้รอ้ยละ 5 เป็นดงันีค้ือ จ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรส ำหรบัปี 2564 
ในวงเงินไม่เกิน 5,000,000 บำท (หำ้ลำ้นบำทถว้น)  โดยใหน้ ำเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่ออนุมตัิต่อไป และหำกที่
ประชมุผูถื้อหุน้ 
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อนุมตัิ ใหม้ีผลตัง้แต่วนัที่ไดร้บัอนมุตัิจำกที่ประชุมผูถื้อหุน้เป็นตน้ไป จนกว่ำที่ประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็น
อยำ่งอื่น ดงันี ้ 
 

 เบีย้ประชมุ(บำท/คน/ครัง้) 
ปรบัเพิ่ม 5% 
ปี 2564 

เบีย้ประชมุ(บำท/คน/ครัง้) 
 

ปี 2563 

คณะกรรมกำรบริษัท 

- ประธำน 

- กรรมกำร 

- กรรมการอิสระ/1 

 
52,615.32 
42,750.35 
23,916.67 

 
50,109.83 
40,714.62 
22,777.78 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ/1 
- ประธำน 

- กรรมกำร   

 
29,895.87 
23,916.67 

 
28,472.26 
22,777.78 

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
- ประธำน 

- กรรมกำร    

 
29,895.87 
23,916.67 

 
28,472.26 
22,777.78 

คณะกรรมกำรก ำกบัและดแูลกิจกำร 
- ประธำน  

- กรรมกำร   

 
29,895.87 
23,916.67 

 

 
28,472.26 
22,777.78 

คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
- ประธำน 

- กรรมกำร   

 
29,895.87 
23,916.67 

 
28,472.26 
22,777.78 

 

/1หมายเหตุ - คำ่ตอบแทนกรรมกำรอิสระจำกเดมิเดือนละ 22,777.78 บำท ปรบัขึน้เป็นเดือนละ 23,916.67 บำท ปรบัเพิ่มขึน้ 5 % 
 - ค่ำตอบแทนประธำนกรรมกำรตรวจสอบจำกเดิมเดือนละ 28,472.26 บำท ปรบัขึน้เป็น เดือนละ 29,895.87 บำท 

ปรบัเพิ่มขึน้ 5 % 
 - คำ่ตอบแทนกรรมกำรตรวจสอบ จำกเดมิเดือนละ 22,777.78 บำท ปรบัขึน้เป็นเดือนละ  23,916.67 บำท 

ปรบัเพิ่มขึน้ 5 % 
 

วำระท่ี 6 พิจำรณำแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส ำหรับรอบปีบัญชีที่จะสิน้สุดลงในวันที่ 31 ธันวำคม 2564 และก ำหนด  
คำ่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

   ควำมเห็นของคณะกรรมกำร  คณะกรรมกำรเห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ใหเ้สนอท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 
แตง่ตัง้นำงสำวโสรยำ ตินตะสวุรรณ ์(ผูส้อบบญัชีใบอนญุำตเลขที่ 8658) และ/หรอืนำงสำวสลุลติ อำดสวำ่ง (ผูส้อบบญัชีใบอนญุำต
เลขที่ 7517)และ/หรอืนำงสำวนนัทน์ภสั วรรณสมบรูณ ์(ผูส้อบบญัชีใบอนญุำตเลขที่ 7793)และ/หรอืนำงสำวอรสิำ ชมุวิสตูร (ผูส้อบ
บญัชีใบอนญุำตเลขที่ 9393)แหง่บรษัิท สอบบญัชีธรรมนิติ จ ำกดัเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทส ำหรบัรอบปีบญัชีที่จะสิน้สดุลงในวนัท่ี 
31 ธนัวำคม 2564 และก ำหนดคำ่สอบบญัชีเป็นจ ำนวนเงิน 1,000,000 บำท(หนึง่ลำ้นบำทถว้น)ทัง้นีบ้รษัิทท่ีเป็นส ำนกังำนบญัชีและ
ผูส้อบบญัชี  ตำมรำยช่ือที่เสนอขำ้งตน้ไม่มีควำมสมัพนัธ ์หรือสว่นไดเ้สีย กบั บริษัท กรุงไทยคำรเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จ ำกดั (มหำชน)/   
ผูบ้รหิำร/ ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรอืผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลำ่วและเป็นปีที่ 3 ที่ผูส้อบบญัชีรำยนีเ้ป็นผูส้อบบญัชีใหก้บับรษัิท 
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นอกจำกนีเ้ห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้อนมุตัิคำ่สอบบญัชีงบกำรเงินรวมของบรษัิทประจ ำปี 2564 ดงันี ้
 

 ปี 2564 ปี 2563 
1.คำ่สอบบญัชีงบกำรเงินรวม 
ของบมจ.กรุงไทยคำรเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี   

 
1,000,000 บำท 

 
1,000,000 บำท 

2.คำ่สอบทำนงบกำรเงิน รวมทัง้ 
คำ่สอบบญัชีงบกำรเงินของบรษัิทยอ่ย 
    - จ ำนวนบรษัิทยอ่ย 
    - จ ำนวนเงิน 

 
 

1 บรษัิท  
355,000 บำท 

 
 

1 บรษัิท  
375,000 บำท 

3.คำ่บรกิำรอื่น ไมม่ี ไมม่ี 
4.คำ่สอบบญัชีของบรษัิท 
กรุงไทยคำรเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี จ ำกดั (มหำชน)และบรษัิทยอ่ย 

 
1,355,000 บำท 

 
1,375,000 บำท 

 
 ทัง้นี ้บรษัิทยอ่ยใชผู้ส้อบบญัชีเดยีวกนักบับรษัิทหลกั      
   

วำระท่ี 7   พิจำรณำเรือ่งอื่นๆ (ถำ้มี) 
 อนึง่ ตำมมติคณะกรรมกำรบรษัิทครัง้ที่ 1/2564 เมื่อวนัท่ี 25 กมุภำพนัธ ์ 2564 ไดม้มีติอนมุตัิก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมี
สทิธิเขำ้รว่มประชมุและออกเสยีงในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2564 และสทิธิในกำรรบัเงินปันผลในวนัที่ 22 มีนำคม 2564 
และก ำหนดวนัจำ่ยเงินปันผลในวนัท่ี 24 พฤษภำคม 2564 
   
 จึงขอเรยีนเชิญทำ่นเขำ้รว่มประชมุตำมวนั เวลำ และสถำนท่ีดงักลำ่ว อนึง่ หำกทำ่นไมส่ำมำรถเขำ้รว่มประชมุดว้ยตนเอง
ได้ กรุณำแต่งตัง้ผูร้ ับมอบฉันทะ ในกำรนีผู้ถื้อหุ้นสำมำรถแต่งตัง้นำยชัยวัฒน ์  อัศวินทรำงกูร (ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ) 
(รำยละเอียดประวตัิโดยยอ่ปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 3)เป็นผูร้บัมอบอ ำนำจเพื่อเขำ้รว่มประชมุแทนได ้โดยโปรดกรอกขอ้ควำมและ
ลงนำมในหนงัสือมอบฉนัทะ(ตำมเอกสำรแนบ 4) และขอใหน้ ำสง่ต่อกรรมกำรหรือบคุคลที่ไดร้บัมอบหมำยจำกกรรมกำรก่อนเขำ้
ประชมุ 
 
             ขอแสดงควำมนบัถือ 

        
 
         (นำยพิเทพ  จนัทรเสรกีลุ) 
 ประธำนกรรมกำร 
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เอกสำรแนบ 1 (ประกอบวำระกำรประชมุที่ 5) 
 

ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 

 
ชื่อ-ชื่อสกุล    : นางภาฝัน จิตตม์ิตรภาพ           
ประเภทกรรมกำรที่เสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระที่มีคณุสมบตัิเป็นไปตามที่บรษัิทก าหนด               
จ ำนวนปีที่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร : 3 ปี (ไดร้บัการแตง่ตัง้เมื่อวนัท่ี  17  เมษายน 2560)   
    ด ารงต าแหนง่มาแลว้ 5 วาระ จ านวน 15 ปี และจะด ารง 

ต าแหนง่ตอ่ไปอีก 1 วาระ จ านวน 3 ปี รวม 18 ปี 
-เหตผุล เป็นผูท้รงคณุวฒุิ มีประสบการณ ์มีความรูพ้ืน้ฐานและความเช่ียวชาญ มีภาวะ 
ผูน้  า วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูม้คีณุธรรมและจรยิธรรม มีความสามารถในการแสดง 
ความคิดเห็นอยา่งเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีเ่ก่ียวขอ้ง 

ต ำแหน่งในบริษัท  : กรรมการอิสระ ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการ       
อำยุ     : 55 ปี 
สัญชำต ิ   : ไทย 
วุฒกิำรศึกษำ   : ปรญิญาเอก : ปรญิญาดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาการบรหิารการพฒันา 
    มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา 
    ปรญิญาโท : นิติศาสตรม์หาบณัฑิต 
    Villanova University,USA. 
    ปรญิญาตร ี: นิติศาสตรบ์ณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั     

การอบรม   : ประกำศนียบตัรหลกัสตูร DCP 160 สถำบนั IOD 

ประกำศนียบตัรชัน้สงู หลกัสตูรผูบ้รหิำรระดบัสงู 

    สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุน่ท่ี 21 (วตท.21) 
    วฒุิบตัร หลกัสตูรการบรหิารจดัการดา้นความมั่นคงขัน้สงู รุน่ท่ี 9 (สวปอ.มส.9) 
    ประกาศนียบตัรชัน้สงู การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
    ส  าหรบันกับรหิารขัน้สงู รุน่ท่ี 22 (ปปร.22) 
    ประกาศนียบตัรชัน้สงู หลกัสตูรวทิยาลยัปอ้งกนัราชอาณาจกัร รุน่ที่ 62 (วปอ.62) 
การถอืหุน้ในบริษัท   : ไมม่ี  
ต ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น  : กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  บมจ.เอส เอฟ คอรป์อเรชั่น  
ต าแหน่งในกิจการอื่น               : ผูก้่อตัง้ และประธำนกรรมกำรบรหิำร 
  บรษัิท สมำรท์โฮม ซิสเตม็ส จ ำกดั 
  บรษัิท อะเฮดออล จ ำกดั 
  บรษัิท ปณุณเขตต ์จ ำกดั 
  กรรมกำรสมำคม / มลูนิธิ 
  สมำคมเทคโนโลยีเพื่อสขุภำพไทย 
  มลูนิธิสะสำง และสรำ้งสรรค ์
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ต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์   : ไมม่ี                                             
    
หมายเหตุ - มีกำรประชมุคณะกรรมกำรบรษัิท                                จ ำนวน 5 ครัง้ เขำ้ประชมุ 5 ครัง้ 
   มีกำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ   จ ำนวน 4 ครัง้ เขำ้ประชมุ 4 ครัง้ 
   มีกำรประชมุคณะกรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำร  จ ำนวน 1 ครัง้ เขำ้ประชมุ 1 ครัง้ 
   มีกำรประชมุคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน จ ำนวน 1 ครัง้ เขำ้ประชมุ 1 ครัง้ 
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เอกสำรแนบ 2 (ประกอบวำระกำรประชมุที่ 5) 

 
ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

           
ชื่อ-ชื่อสกุล    : ดร.เอกพงษ์  ตัง้ศรสีงวน      

ประเภทกรรมกำรที่เสนอแต่งตั้ง    : กรรมการอิสระที่มีคณุสมบตัิเป็นไปตามนยิามที่บรษัิทก าหนด 
จ ำนวนปีที่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร : 1 ปี 11 เดือน (ไดร้บัการแตง่ตัง้เมื่อวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2562) 

ด ารงต าแหนง่มาแลว้ 1 วาระ จ านวน 1 ปี 11 เดือนและจะด ารง 
ต าแหนง่ตอ่ไปอีก 1 วาระ จ านวน 3 ปี รวม 4 ปี 11 เดือน 
-เหตผุล เป็นผูท้รงคณุวฒุิ มีประสบการณ ์มีความรูพ้ืน้ฐานและ 
ความเช่ียวชาญ มีภาวะผูน้  า วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูม้คีณุธรรม 
และจรยิธรรม มีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอยา่งเป็น 
อิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

ต ำแหน่งในบริษัท  : กรรมการอิสระ  
อำยุ     : 45 ปี 
สัญชำต ิ   : ไทย 
วุฒกิำรศึกษำ        : DOCTOR OF ENGINEERING IN TELECOMMUNICATIONS, 
    ASIAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY 
    MASTER OF ENGINEERING IN TELECOMMUNICATIONS, 
    ASIAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY 
    วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (เกียรตนิิยม)สาขาวิศวกรรมไฟฟา้,จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
    นิติศาสตรบณัฑติ (เกียรตินยิมอนัดบัหนึง่)สาขากฎหมายธุรกิจ,   
    จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
    บญัชีบณัฑิต,มหาวิทยาลยักรุงเทพ       
กำรอบรม   : หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุน่ท่ี 26 (วตท. 26)  

หลกัสตูรการบรหิารเศรษฐกิจสาธารณะส าหรบันกับรหิารระดบัสงู รุน่ท่ี 15 
โดยสถาบนัพระปกเกลา้ 
หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 224/2016   

โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

หลกัสตูร Strategic CFO in Capital Markets Program รุน่ท่ี 1/2558 

โดยตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (SET) 

หลกัสตูร ทมูอรโ์รว ์สเกลเลอร ์(2MORROW SCALER) รุน่ท่ี 2   

กำรถอืหุน้ในบริษัท      : ไมม่ี  
ต ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น    : กรรมการบรหิาร กรรมการบรหิารความเสีย่ง เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 
    และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน, บมจ.เจดบัเบิล้ยดูี อินโฟโลจิสติกส ์ 
    กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
    บมจ.โมเดอรน์ฟอรม์เฮลทแ์อนดแ์คร ์
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ต ำแหน่งในกิจกำรอื่น              : คณะกรรมการก าหนดมาตรฐานหลกัสตูรการวเิคราะหแ์ละการจดัการการลงทนุ 

ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (SET) 

Audit Partner,ส านกังานบญัชีทนายความมิตรประชา 
Managing Parter ส านกังานยงยทุธการบญัชีและกฎหมาย   

           
ต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์   : ไมม่ี    
หมายเหตุ  -   มีกำรประชมุคณะกรรมกำรบรษัิท                     จ ำนวน 5 ครัง้ เขำ้ประชมุ 5 ครัง้ 
                             มีกำรประชมุคณะกรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำร  จ ำนวน 1 ครัง้ เขำ้ประชมุ 1 ครัง้ 
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นิยามคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
 

คณุสมบตัิของกรรมกำรอิสระของบรษัิทซึง่สงูกวำ่ขอ้ก ำหนดขัน้ต ่ำของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำด
หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย มดีงันี ้

(1) ถือหุน้ไมเ่กินรอ้ยละ 0.5 ของจ ำนวนหุน้ท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติ
บคุคลที่อำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์ทัง้นี ้ใหน้บัรวมกำรถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมกำรอิสระดว้ย 

(2) ไมเ่คยเป็นกรรมกำรท่ีมีสว่นรว่มบรหิำรงำน ลกูจำ้ง พนกังำน ที่ปรกึษำที่ไดเ้งินเดือนประจ ำ หรอืผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของ
บรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์เวน้แตจ่ะไดพ้น้จำกกำรมี
ลกัษณะดงักลำ่วมำแลว้ไมน่อ้ยกวำ่ 2 ปีก่อนกำรแตง่ตัง้ 

(3) ไมเ่ป็นบคุคลที่มีควำมสมัพนัธท์ำงสำยโลหิตหรอืโดยกำรจดทะเบยีนตำมกฎหมำย ในลกัษณะที่เป็นบิดำ มำรดำ คู่
สมรส พ่ีนอ้ง และบตุร (รวมทัง้คูส่มรสของบตุร) ของผูบ้รหิำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ หรอืบคุคลที่จะไดร้บั
กำรเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิำรหรอืผูม้อี  ำนำจควบคมุของบรษัิทหรอืบรษัิทยอ่ย 

(4) ไมเ่คยมีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลท่ีอำจมคีวำมขดัแยง้ทำง
ผลประโยชน ์ในลกัษณะที่อำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชว้ิจำรณญำณอยำ่งอิสระของตน รวมทัง้ไมเ่คยเป็นหรอืเป็นผูถื้อ
หุน้รำยใหญ่ กรรมกำรซึง่ไมใ่ช่กรรมกำรอิสระ หรอืผูบ้รหิำรของผูท้ีม่ีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ 
บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลที่อำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์เวน้แตจ่ะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักลำ่ว
มำแลว้ไมน่อ้ยกวำ่ 2 ปีก่อนกำรแตง่ตัง้ 

(5) ไมเ่คยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลที่อำจมีควำมขดัแยง้ทำง
ผลประโยชน ์  และไมเ่ป็นผูถื้อหุน้รำยใหญ่ กรรมกำรซึง่ไมใ่ช่กรรมกำรอิสระ ผูบ้รหิำร หรอืหุน้สว่นผูจ้ดักำรของส ำนกั
งำนสอบบญัชี ซึง่มีผูส้อบบญัชีของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลท่ีอำจมคีวำมขดัแยง้ทำง
ผลประโยชนส์งักดัอยู ่เวน้แตจ่ะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักลำ่วมำแลว้ไมน่อ้ยกวำ่ 2 ปีก่อนกำรแตง่ตัง้ 

(6) ไมเ่คยเป็นผูใ้หบ้รกิำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึง่รวมถึงกำรใหบ้รกิำรเป็นท่ีปรกึษำกฎหมำยหรอืที่ปรกึษำทำงกำรเงิน ซึง่ไดร้บั
คำ่บรกิำรเกินกวำ่ 2 ลำ้นบำทตอ่ปีจำกบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำง
ผลประโยชน ์ทัง้นี ้ในกรณีที่ผูใ้หบ้รกิำรทำงวิชำชีพเป็นนิติบคุคล ใหร้วมถึงกำรเป็นผูถื้อหุน้รำยใหญ่ กรรมกำรซึง่ไมใ่ช่
กรรมกำรอิสระ ผูบ้รหิำร หรอืหุน้สว่นผูจ้ดักำรของผูใ้หบ้รกิำรทำงวิชำชีพนัน้ดว้ย เวน้แตจ่ะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะ
ดงักลำ่วมำแลว้ไมน่อ้ยกวำ่ 2 ปีกอ่นกำรแตง่ตัง้ 

(7) ไมเ่ป็นกรรมกำรท่ีไดร้บักำรแตง่ตัง้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมกำรบรษัิท ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรอืผูถื้อหุน้ซึง่เป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้ง
กบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบรษัิท 

(8) ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท  ำใหไ้มส่ำมำรถใหค้วำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบรษัิท 
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เอกสำรแนบ 3 
 

เอกสำรประกอบกำรพิจำรณำกรณีผูถื้อหุน้มอบหมำยใหก้รรมกำรอิสระเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

 
ประวตัิกรรมกำรท่ีเป็นอิสระ 

Curriculum Vitae of the Independent Director 
บรษัิท กรุงไทยคำรเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี จ ำกดั (มหำชน) 

Krungthai Car Rent and Lease Public Company Limited 
 
ช่ือ – ช่ือสกลุ 
Name-Surname 

นำยชยัวฒัน ์ อศัวินทรำงกรู 
Mr.Chaiwat   Atsawintarangkun 

วนั / เดือน / ปี 
Date of Birth 

1 กรกฏำคม 2495 
1 July 1952 

วฒุิกำรศกึษำ 
Education  

ปรญิญำโท บรหิำรธุรกิจ มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์
เนติบณัฑิตไทย ส านกัอบรมศกึษากฎหมายแหง่เนติบณัฑติยสภา 
ปรญิญำตร ีบรหิำรธุรกิจ สำขำกำรบญัชี มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 
ปรญิญำตร ีนิติศำสตร ์มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 
สมำคมสง่เสรมิสถำบนักรรมกำรบรษัิทไทย : DAP รุน่ 24/2004,DCP รุน่ 81/2006, 
 ACP รุน่ 12/2006  

ประสบกำรณก์ำรท ำงำน 
Experience 

กรรมกำรและExecutive Partner บรษัิท พรอสเพค คอนซลัติง้ จ ำกดั 
 

ต ำแหนง่งำนอื่นในปัจจบุนั 
Present positions 
 

ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ 
- บมจ.อีสเทิรน์ โพลเีมอร ์กรุป๊ 
- บมจ.โรงพิมพต์ะวนัออก 
- บมจ.ยซูิตี ้  
- บมจ.ซินเท็ค คอนสตรคัชั่น 
- บมจ. หลกัทรพัย ์เมอรช์ั่น พารท์เนอร ์
กรรมการ 
- บจก.โบ๊ทเฮา้ส ์หวัหิน 
- บจก.พรอสเพค คอนซลัติง้ 
- บจก.ไบรท ลลิลี ่(ประเทศไทย)  
- บลจ. เมอรช์ั่น พารท์เนอร ์
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 เอกสำรแนบ 4 
แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซึง่เป็นแบบที่ง่ำยไมซ่บัซอ้น) 

ทำ้ยประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้เรือ่ง ก ำหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 
 

       เขียนที่....................................................................... 
       วนัท่ี................เดือน.....................พ.ศ....................... 
 

(1) ขำ้พเจำ้.....................................................................................สญัชำติ........................................................... 
อยูบ่ำ้นเลขท่ี.................................ถนน........................................ต ำบล/แขวง....................................................................... 
อ ำเภอ/เขต..........................................จงัหวดั..................................................................รหสัไปรษณีย.์............................... 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท กรุงไทยคำรเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี จ ำกดั (มหำชน) 
โดยถือหุน้จ ำนวนทัง้สิน้รวม.........................................หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั.............................เสยีง ดงันี ้
  หุน้สำมญั........................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั....................................เสยีง 
  หุน้บรุมิสทิธิ...................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั....................................เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1) นำยชยัวฒัน ์อศัวินทรำงกรู อำย ุ 69 ปี อยูบ่ำ้นเลขท่ี    427/76 ถนนสำธุประดษิฐ์  
แขวง ช่องนนทร ี เขต ยำนนำวำ จงัหวดั กรุงเทพมหำนคร รหสัไปรษณีย ์10120 หรอื 

         (2) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ่ำ้นเลขที่........................ 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต.................................................... 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................... หรอื 

        (3) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ่ำ้นเลขท่ี........................ 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต.................................................... 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................  
คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้เพื่อเขำ้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้
ประจ ำปี 2564  ในวนัท่ี 27 เมษำยน 2564 เวลำ 14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 2 บรษัิท โตโยตำ้กรุงไทย จ ำกดั บำ้นเลขท่ี 2368 
สำขำเกษตร ถนนพหลโยธิน แขวงเสนำนิคม เขตจตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหำนคร หรอืที่จะพงึเลือ่นไปในวนั เวลำ และสถำนท่ีอื่น
ดว้ย 
 กิจกำรใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท ำไปในกำรประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนวำ่ขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทกุประกำร 
 
      ลงช่ือ....................................................................ผูม้อบฉนัทะ 
                 (..............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                 (............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                 (..........................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                 (..........................................................) 
หมำยเหต ุ
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ำมำรถแบง่แยก
จ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสยีงได ้
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แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. (แบบที่ก ำหนดรำยกำรตำ่งๆ ท่ีจะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตำยตวั) 
ทำ้ยประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้เรือ่ง ก ำหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 

 
 
       เขียนที่................................................................... 
       วนัท่ี.................เดือน.........................พ.ศ.............. 
  

(1) ขำ้พเจำ้...............................................................................................สญัชำติ................................................ 
อยูบ่ำ้นเลขท่ี.................................ถนน........................................ต ำบล/แขวง.................................................................... 
อ ำเภอ/เขต..........................................จงัหวดั...............................................................รหสัไปรษณีย.์................................ 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท กรุงไทยคำรเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี จ ำกดั (มหำชน) 
โดยถือหุน้จ ำนวนทัง้สิน้รวม.........................................หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั.............................เสยีง ดงันี ้
  หุน้สำมญั......................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั....................................เสยีง 
  หุน้บรุมิสทิธิ...................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั....................................เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1) นำยชยัวฒัน ์อศัวินทรำงกรู อำย ุ  69  ปี  อยูบ่ำ้นเลขท่ี     427/76 ถนน สำธุประดิษฐ์  

แขวง ช่องนนทร ี เขต ยำนนำวำ จงัหวดั กรุงเทพมหำนคร รหสัไปรษณีย ์10120 หรอื 
         (2) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ่ำ้นเลขที.่......................... 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต........................................................ 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................... หรอื 

        (3) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ่ำ้นเลขที.่........................... 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต......................................................... 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................  
คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้เพื่อเขำ้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้
ประจ ำปี 2564 ในวนัท่ี 27 เมษำยน 2564 เวลำ 14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 2 บรษัิท โตโยตำ้กรุงไทย จ ำกดั สำขำเกษตร 
บำ้นเลขท่ี 2368  ถนนพหลโยธิน แขวงเสนำนิคม เขตจตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหำนคร  หรอืที่จะพงึเลือ่นไปในวนั เวลำ และสถำนท่ี
อื่นดว้ย 

(4) ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
วำระท่ี 1เรือ่ง พิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
วำระท่ี 2 เรือ่ง พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรท่ีเสนอตอ่ที่ประชมุแสดงถึงผลกำรด ำเนินกำรของ                  
บรษัิทในรอบปีที่ผำ่นมำ 
- เป็นวำระแจง้เพื่อทรำบ จงึไมม่กีำรลงคะแนนในวำระนี ้
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วำระท่ี 3 เรือ่ง พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงิน ส ำหรบัปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และรำยงำนผูส้อบบญัชีของ     
บรษัิท 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
วำระท่ี 4เรือ่ง พิจำรณำอนมุตัิจดัสรรก ำไรและจ่ำยเงินปันผล ส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2563 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
วำระท่ี 5 เรือ่ง พิจำรณำแตง่ตัง้กรรมกำรใหมแ่ทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ และก ำหนดคำ่ตอบแทน  
กรรมกำร 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

กำรแตง่ตัง้กรรมกำรทัง้ชดุ 
    เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
กำรแตง่ตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
ช่ือกรรมกำร  นำงภำฝัน จิตตม์ติรภำพ     
    เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร ดร.เอกพงษ์  ตัง้ศรสีงวน 
    เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
กำรก ำหนดคำ่ตอบแทนตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำร   
    เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

วำระท่ี 6 เรือ่งพิจำรณำแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ ส ำหรบัรอบปีบญัชีที่จะสิน้สดุลงในวนัท่ี 31 
ธนัวำคม 2564 และก ำหนดคำ่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
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(5) กำรลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวำระใดที่ไมเ่ป็นไปตำมที่ระบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนีใ้หถื้อวำ่กำร
ลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถ่กูตอ้งและไมใ่ช่เป็นกำรลงคะแนนเสยีงของขำ้พเจำ้ในฐำนะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีที่ขำ้พเจำ้ไมไ่ดร้ะบคุวำมประสงคใ์นกำรออกเสยีงลงคะแนนในวำระใดไวห้รอืระบุไวไ้มช่ดัแจนหรอืในกรณีที่ท่ี
ประชมุมีกำรพิจำรณำหรอืลงมตใินเรือ่งใดนอกเหนือจำกเรือ่งที่ระบไุวข้ำ้งตน้ รวมถงึกรณีที่มกีำรแกไ้ขเปลีย่นแปลง
หรอืเพิ่มเตมิขอ้เทจ็จรงิประกำรใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่
เห็นสมควร 

 กิจกำรใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท ำไปในกำรประชมุ เวน้แตก่รณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสยีงตำมที่ขำ้พเจำ้ระบใุน
หนงัสอืมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนวำ่ขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทกุประกำร 

 
      ลงช่ือ................................................................ผูม้อบฉนัทะ 
                 (..............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                 (..............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                 (.............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                 (.............................................................) 
 
หมายเหตุ 
 

1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไม่
สำมำรถแบง่แยกจ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสยีงได ้

2. วำระเลอืกตัง้กรรมกำรสำมำรถเลอืกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุหรอืเลอืกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
3. ในกรณีที่มวีำระท่ีจะพิจำรณำในกำรประชมุมำกกวำ่วำระท่ีระบไุวข้ำ้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสำมำรถระบเุพิ่มเติมได้ในใบประจ ำ

ตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตำมแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

 
กำรมอบฉนัทะในฐำนะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท กรุงไทยคำรเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี จ ำกดั (มหำชน) 

 
 ในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้/วิสำมญั ประจ ำปี 2564  ในวนัท่ี 27 เมษำยน 2564 เวลำ 14.00 น.ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 2 
บริษัท โตโยตำ้กรุงไทย จ ำกัด สำขำเกษตร บำ้นเลขที่ 2368 ถนนพหลโยธิน แขวงเสนำนิคม เขตจตจุกัร จังหวดักรุงเทพมหำนคร  
หรอืที่จะพงึเลือ่นไปในวนั เวลำ และสถำนท่ีอื่นดว้ย 
 
 

วำระท่ี.................เรือ่ง.......................................................................................................................... 
        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 
วำระท่ี.................เรือ่ง............................................................................................................................. 

(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพจิำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมทีเ่ห็นสมควร 
(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
 

วำระท่ี.................เรือ่ง............................................................................................................................. 
        (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมทีเ่ห็นสมควร 

 (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 
วำระท่ี.................เรือ่ง.............................................................................................................................. 
        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 

 
วำระท่ี.................เรือ่ง.............................................................................................................................. 
        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร  

(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
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         วำระท่ี.................เรือ่ง เลอืกตัง้กรรมกำร (ตอ่)   
                ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

    เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

    เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

                          เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสยีง 
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เอกสำรแนบ 5 
 

ข้อปฏิบตัิกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นบริษัท กรุงไทยคำรเ์ร้นท ์แอนด ์ลีส จ ำกัด (มหำชน) เพื่อควำมปลอดภยั 

ภำยใต้สถำนกำรณก์ำรแพร่ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนำ 2019 (“COVID-19”) 
 

เนื่องจากการจดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีเ้ป็นการประชมุในสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 
2019 (“COVID-19”) บรษัิทจงึไดก้ าหนดมาตรการในการคดักรองและการปอ้งกนัความเสีย่งในการติดเชือ้ COVID-19 ซึง่บรษัิทขอ
ความรว่มมือใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้รว่มประชมุโปรดปฏิบตัิตามอยา่งเครง่ครดั โดยมาตรการตามขอ้ปฏิบตัินัน้จะเพิ่ม
กระบวนการและวิธีการตามขัน้ตอนตา่งๆ ซึง่ท าใหก้ารเขา้รว่มประชมุของท่านผูถื้อหุน้อาจมคีวามลา่ชา้ และไมไ่ดร้บัความสะดวก 
โดยบรษัิทตอ้งประชมุใหแ้ลว้เสรจ็ในเวลาที่สัน้ กระชบั เพื่อลดเวลาในการท่ีคนจ านวนมากมารวมอยูใ่นท่ีเดียวกนั และตอ้งจดัใหม้ี
การเวน้ระยะหา่งทางสงัคมตามที่ราชการก าหนด ท าใหเ้กิดขอ้จ ากดัดา้นสถานท่ีที่ไมส่ามารถรองรบัคนจ านวนมากได ้

 

บริษัทจงึขอควำมร่วมมือผู้ถือหุน้ ดังนี ้  

1.สง่ค าถามลว่งหนา้ก่อนการประชมุผูถื้อหุน้ใหแ้ก่บรษัิท มาที่เลขานกุารบรษัิท E-mail address: 

noppol@krungthai.co.th ภายในวนัท่ี 20 เมษายน 2564 
2.ดว้ยพืน้ท่ีอนัจ ากดั บรษัิทไมอ่นญุาตใหผู้ต้ิดตามเขา้รว่มในบรเิวณหอ้งประชมุและที่นั่งส  ารอง 

3.เพื่อสขุภาพอนามยัของสว่นรวม ปีนีข้อความรว่มมือผูเ้ขา้รว่มประชมุไมร่บัประทานอาหารในบรเิวณหอ้งประชมุ โดย
สามารถดื่มน า้ที่บรษัิทเตรยีมไวไ้ด ้สว่นอาหารวา่งบรษัิทจะมีบรกิารแจกใหผู้ถื้อหุน้ก่อนจะเดินทางกลบับา้นเทา่นัน้ 

 

ข้อปฏบิัตกิ่อนกำรเข้ำร่วมประชุม 
1.การคดักรองผูเ้ขา้รว่มประชมุ 

1)บรษัิทไดจ้ดัจดุตรวจคดักรองใหเ้ป็นสถานท่ีโลง่แจง้ อากาศภายนอกถา่ยเท ไมม่เีครือ่งปรบัอากาศ แยกจากหอ้งประชมุ 

2)ผูถื้อหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลา 

3)บรษัิทจะตรวจวดัอณุหภมูิผูท้ี่เขา้รว่มประชมุทกุทา่นก่อนเขา้บรเิวณสถานท่ีประชมุ 

4)ใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่นกรอกขอ้มลูในแบบสอบถาม ส าหรบัคดักรองโรคไวรสัโคโรนา (COVID-19) เพื่อการเฝา้ระวงั 
COVID-19 โดยขอความรว่มมือทา่นใหข้อ้มลูที่ถกูตอ้งเป็นความจรงิ เพื่อประโยชนใ์นการคดักรองและสอบยอ้น หากพบวา่มีผูต้ิด
เชือ้ COVID-19 ภายหลงัการประชมุ รวมทัง้ขอใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุใชแ้อปพลเิคชนั ไทยชนะ และ/หรอื หมอชนะ ตามค าแนะน าของ
ราชการ เพื่อประโยชนใ์นการคดักรองและการสอบประวตัิของผูท้ี่อยูใ่นบรเิวณสถานท่ีจดัประชมุ 

5)บรษัิทขอสงวนสทิธิไมอ่นญุาตใหบ้คุคลที่มีอาการอยา่งใดอยา่งหนึง่ดงัตอ่ไปนีเ้ขา้รว่มประชมุ 

5.1) ผูท้ี่มีไข ้โดยมีอณุหภมูติัง้แต ่37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป 

5.2) บคุคลท่ีมีอาการเขา้ขา่ยจะเป็นไข ้หรอืไอ หรอืเจ็บคอ หรือมีน า้มกู หรอืไมไ่ดก้ลิน่ หรอืลิน้ไมร่บัรส หรอืหายใจเหน่ือย
หอบ หรอืผูป่้วยโรคปอดอกัเสบ 

5.3) บคุคลท่ีสมัผสักบัผูป่้วยยืนยนัโรคติดเชือ้ COVID-19 หรอืท างานในสถานกกักนัโรค หรอืเป็นบคุลากรทางการแพทย์
ผูต้รวจรกัษาผูต้อ้งสงสยัวา่เป็นโรคติดเชือ้ COVID-19 หรอืเดินทางไป หรอืพกัอาศยัในพืน้ท่ีควบคมุสงูสดุและเขม้งวด (จงัหวดั
สมทุรสาคร) ในช่วง 14 วนัก่อนการประชมุ หรอืไปในสถานทีช่มุนมุชน หรอืสถานท่ีที่มีการรวมกลุม่คนท่ีมีการพบผูป่้วยยืนยนัโรคตดิ
เชือ้ COVID-19 ในชว่ง 1 เดือนทีผ่า่นมา 

ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที่ไมไ่ดร้บัอนญุาตใหเ้ขา้รว่มประชมุ สามารถสง่ค าถามใหเ้จา้หนา้ที่บรษัิท เพื่อรวบรวมจดัท า
เป็นสรุปแนบทา้ยรายงานการประชมุได ้กรณีที่เป็นผูถื้อหุน้ ยงัสามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยใชแ้บบฟอรม์มอบฉนัทะ
แบบ ข. เพื่อแสดงความประสงคก์ารลงคะแนนไวช้ดัเจนได ้
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ข้อปฏบิัตกิำรเข้ำร่วมประชุมในหอ้งประชุมหลักและบริเวณทีน่ั่งส ำรอง 
มาตรการเพื่อสขุอนามยัทีด่ีของผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่น บรษัิทขอความรว่มมือจากผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงค์

เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 และผา่นการคดักรองแลว้ ใหป้ฏิบตัิตน ดงันี ้
1.บรษัิทไดจ้ดัที่นั่งในหอ้งประชมุ โดยมีระยะหา่งระหวา่งที่นั่งตามมาตรการของรฐัที่เก่ียวขอ้ง ตามความเหมาะสมของแต่

ละสถานท่ี โดยมีจอภาพถ่ายทอดการประชมุใหร้บัชมแทนการเขา้หอ้งประชมุหลกั ในกรณีที่สถานท่ีประชมุแตล่ะแหง่มีผูเ้ขา้รว่ม
ประชมุเต็มจ านวนที่นั่งแลว้จะไมม่ีการเสรมิเกา้อีห้รอืยืนเพื่อเขา้รว่มการประชมุ 

2.ผูเ้ขา้ประชมุตอ้งนั่งในโซนที่นั่งที่ก าหนด โดยไมย่า้ยโซนที่นั่งตลอดเวลา 

3.ผูเ้ขา้ประชมุตอ้งสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลา (สามารถเปิดหนา้กากอนามยัไดเ้ฉพาะเมื่อดื่มน า้เทา่นัน้) 
4.หลกีเลีย่งการสมัผสับรเิวณใบหนา้ (ตา จมกู ปาก) ดว้ยมือที่ยงัไมไ่ดล้า้ง 
5.หลกีเลีย่งการใช ้หรอืสมัผสัสิง่ของรว่มกบัผูอ้ื่น 

6.หา้มรบัประทานอาหารหรอืของวา่งใดๆ ตลอดเวลาที่อยูใ่นสถานท่ีประชมุและหอ้งประชมุ 

7.หากผูร้ว่มประชมุมีไข ้หรอืไอ หรอืมีน า้มกู หรอืเจ็บคอ หรอืหายใจเหน่ือยหอบ บรษัิทขอความรว่มมือใหอ้อกจากบรเิวณที่
ประชมุ 

 

ข้อปฏบิัตกิำรซักถำมในหอ้งประชุมเพือ่ใช้เวลำประชุมสั้น กระชับ และไม่นำน (ไมเ่กิน 1 ชั่วโมง 30 นาท)ี 
1.ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที่มีขอ้ซกัถามในท่ีประชมุจะใหเ้ขียนค าถามลงในกระดาษแลว้สง่ใหเ้จา้หนา้ที่รวบรวมไว ้โดย

บรษัิทจะตอบค าถามในหอ้งประชมุเฉพาะเรือ่งทีเ่ก่ียวกบัวาระท่ีมกีารลงคะแนนเสยีงเทา่นัน้ 

2.บรษัิทจะสรุปประเด็นค าถามและค าตอบทัง้หมดที่สง่มาลว่งหนา้ และที่สอบถามในหอ้งประชมุ โดยรวมไวใ้นรายงานการ
ประชมุผูถื้อหุน้ ซึง่จะเผยแพรผ่า่นระบบเผยแพรข่อ้มลูของตลาดหลกัทรพัยแ์ละ website ของบรษัิทภายใน 14 วนั นบัแตก่าร
ประชมุเสรจ็สิน้ 

3.เพื่อสขุอนามยัของสว่นรวม บรษัิทจะไมจ่ดัไมโครโฟนส าหรบัการซกัถามใหแ้ก่ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ 

 

ดว้ยสถานการณก์ารแพรร่ะบาดฯ ท่ียงัมีความไมแ่นน่อน อาจท าใหบ้รษัิทฯ ตอ้งเปลีย่นแปลงมาตรการตามขอ้ปฏิบตัิของ
บรษัิทฯ ขา้งตน้ บรษัิทจงึขอใหท้า่นผูถื้อหุน้ติดตามขอ้ปฏิบตัิการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ ฉบบัลา่สดุก่อนวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
ทางเว็บไซตข์องบรษัิทท่ี www.krungthai.co.th  

 หากทา่นผูถื้อหุน้มีค  าถามหรอืตอ้งการสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมอยา่งใด โปรดแจง้บรษัิททางเว็บไซตข์องบรษัิท 
www.krungthai.co.th หรอืโปรดติดตอ่ 

 - นางสาวกญัญนนัทน ์ เตชพิสทิธ์ิชยั โทรศพัท ์02 291 8888 ตอ่ 228 

 - นายนพพล  ศกัดิท์อง  โทรศพัท ์02 291 8888 ตอ่ 120 
 

  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.krungthai.co.th/
http://www.krungthai.co.th/


20 
 

 

เอกสำรหลกัฐำนแสดงสทิธิเขำ้รว่มประชมุ 

 
ผูเ้ขำ้รว่มประชมุจะตอ้งแสดงเอกสำรดงัตอ่ไปนีก้่อนเขำ้รว่มประชมุ (แลว้แตก่รณี) 
1.  ผู้ถอืหุ้นบุคคลธรรมดา 
 1.1   กรณีผูถื้อหุน้เขำ้ประชมุดว้ยตนเอง  ใหแ้สดงเอกสำรที่สว่นรำชกำรออกใหซ้ึง่ปรำกฏรูปถ่ำยของผูถื้อหุน้และยงัไมห่มดอำย ุ

เช่น บตัรประจ ำตวัประชำชน ใบอนญุำตขบัขี่ หรอืหนงัสอืเดินทำง 
 1.2 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขำ้ประชมุ 
  ก.  หนงัสอืมอบฉนัทะตำมแบบที่แนบมำพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุ ซึง่ไดก้รอกขอ้ควำมถกูตอ้งครบถว้นและลงลำยมือช่ือผู้

มอบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
  ข.  ส  ำเนำภำพถำ่ยเอกสำรที่สว่นรำชกำรออกใหผู้ถื้อหุน้โดยมีรำยละเอียดตำม 1.1 ขำ้งตน้ และ ผูม้อบฉนัทะไดล้งช่ือรบัรอง

ส ำเนำถกูตอ้ง 
  ค.  เอกสำรที่สว่นรำชกำรออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมีรำยละเอยีดตำมขอ้ 1.1 ขำ้งตน้ 
 
2.  ผู้ถอืหุ้นที่เป็นนิติบุคคล 
 2.1  กรณีผูแ้ทนของผูถื้อหุน้เขำ้ประชมุดว้ยตนเอง 
  ก.  เอกสำรที่สว่นรำชกำรออกใหข้องผูแ้ทนโดยมีรำยละเอียดตำมขอ้ 1.1 ขำ้งตน้ 
  ข. ส  ำเนำภำพถ่ำยหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้(ที่มีอำยไุม่เกิน 6 เดือน) ซึ่งรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง

โดยผูแ้ทนนิติบคุคลพรอ้มทัง้ประทบัตรำส ำคญั (ถำ้มี)  และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นวำ่ผูแ้ทนซึง่เป็นผูเ้ขำ้รว่มประชมุมี
อ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผูถื้อหุน้ 

 2.2  กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขำ้ประชมุ 
  ก. หนงัสอืมอบฉนัทะตำมแบบที่แนบมำพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุซึง่ไดก้รอกขอ้ควำมถกูตอ้งครบถว้นและลงลำยมือช่ือผู้

มอบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
  ข. ส  ำเนำภำพถ่ำยหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ (ที่มีอำยไุม่เกิน 6 เดือน) ซึ่งรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง

โดยผูแ้ทนนิติบุคคลพรอ้มทัง้ประทบัตรำส ำคญั (ถำ้มี) และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นว่ำผูแ้ทนนิติบุคคลซึ่งลงนำมใน
หนงัสอืมอบฉนัทะ มีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผูถื้อหุน้ 

 ค.  เอกสำรที่สว่นรำชกำรออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมีรำยละเอียดตำมขอ้ 1.1 ขำ้งตน้ 
 
3.    ผู้ถอืหุ้นซ่ึงมิได้มีสัญชาตไิทย หรือ นิติบุคคลที่จัดตั้งขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ 
 ใหน้ ำควำมในขอ้ 1 และ ขอ้ 2 มำใชบ้งัคบัโดยอนโุลมกบัผูถื้อหุน้หรอืผูเ้ขำ้รว่มประชมุซึง่มิไดม้ีสญัชำติไทยหรอืซึง่  
 เป็นนิติบคุคลที่จดัตัง้ตำมกฎหมำยตำ่งประเทศ แลว้แตก่รณี ทัง้นี ้ภำยใตบ้งัคบัดงัตอ่ไปนี ้

 ก. หนงัสือรบัรองกำรเป็นนิติบคุคลนัน้อำจจะเป็นเอกสำรที่ออกโดยส่วนรำชกำรของประเทศที่นิติบคุคลนัน้ตัง้อยู่ หรือ 
โดยเจำ้หนำ้ที่ของนิติบคุคลนัน้ก็ได ้ทัง้นีจ้ะตอ้งมีรำยละเอียดเก่ียวกบั ช่ือนิติบคุคล ผูม้ีอ  ำนำจลงลำยมือช่ือผูพ้นันิติ
บคุคลและเง่ือนไขหรอืขอ้จ ำกดัอ ำนำจในกำรลงลำยมือช่ือ ที่ตัง้ส  ำนกังำนใหญ่ 

 ข.    เอกสำรที่มิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภำษำองักฤษจะตอ้งจดัท ำค ำแปลภำษำองักฤษแนบพรอ้มมำดว้ยและใหผู้้แทน 
นิติบคุคลนัน้รบัรองควำมถกูตอ้งของค ำแปล พรอ้มทัง้ประทบัตรำส ำคญั (ถำ้มี) 
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ขั้นตอนการลงทะเบียน 
 

บรษัิทจะเริม่เปิดรบัลงทะเบียนกำรเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ ตัง้แตเ่วลำ 12.30 น.เป็นตน้ไป ณ บรษัิท โตโยตำ้กรุงไทย จ ำกดั 
สำขำเกษตร เลขที่ 2368 ถนนพหลโยธิน แขวงเสนำนิคม เขตจตุจกัร จังหวดักรุงเทพมหำนคร ตำมแผนที่สถำนที่จดัประชุม ตำม
เอกสำรที่ไดแ้นบมำพรอ้มนี ้  

 
1. กรณีมาด้วยตัวเอง 

1.1  ติดตอ่จดุลงทะเบียน พรอ้มแสดงเอกสำรหลกัฐำนท่ีใชใ้นกำรแสดงสทิธิเขำ้รว่มประชมุ 
1.2  รบับตัรลงคะแนนเสยีงทีแ่ยกตำมวำระ  

 
2. กรณีรับมอบฉันทะ 

2.1  วิธีกำรมอบฉนัทะ  
  บรษัิทไดจ้ดัท ำหนงัสอืมอบฉนัทะ ทัง้แบบ ก. และข.  ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ตำมแบบที่กรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้  กระทรวง
พำณิชย ์ไดก้ ำหนดไว ้เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไมส่ำมำรถเขำ้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเองสำมำรถพิจำรณำไดว้ำ่จะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอืน่ 
หรือจะมอบฉันทะใหก้รรมกำรบริษัทรำยใดรำยหนึ่งตำมที่บริษัทไดเ้สนอช่ือไว ้ซึ่งมีรำยละเอียดขอ้มูลของกรรมกำรที่บริษัท
เสนอช่ือใหผู้ถื้อหุน้เลอืกมอบฉนัทะ โดยผูถื้อหุน้อำจระบช่ืุอผูร้บัมอบฉนัทะไดม้ำกกวำ่ 1 รำย เพื่อควำมคลอ่งตวั กรณีผูร้บัมอบ
ฉนัทะรำยใดติดภำรกิจ ไม่สำมำรถเขำ้ประชุมได ้ผูร้บัมอบฉนัทะรำยอื่นสำมำรถเขำ้ประชุมแทนได ้แต่ผูม้อบฉนัทะมีสิทธิเขำ้
ประชุมและออกเสียงไดเ้พียงรำยเดียว ไม่สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลำยคน เพื่อแยกกำรลงคะแนนได ้
นอกจำกนีใ้นกำรออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวำระ ผูถื้อหุน้มีสทิธิออกเสยีงเห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีงเพียงอยำ่งใด
อยำ่งหนึง่เทำ่นัน้ ซึง่หนงัสอืมอบฉนัทะแตล่ะแบบ ผูถื้อหุน้สำมำรถเลอืกใชต้ำมแตก่รณี ดงันี ้ 
  - หนังสือมอบฉันทะแบบ ก.  เป็นแบบทั่วไปง่ำย ไมซ่บัซอ้น (ใชไ้ดก้บัผูถื้อหุน้ทกุกรณี)  
  - หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  เป็นแบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดและชดัเจน บริษัทได้
จดัสง่มำยงัผูถื้อหุน้ พรอ้มหนงัสอืบอกกลำ่วเรยีกประชมุดว้ยแลว้ ปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 
2.2  ติดตอ่จดุตรวจเอกสำร และยื่นเอกสำร ดงันี ้
 -  หนงัสอืมอบฉนัทะขำ้งตน้แบบใดแบบหนึง่เพียงแบบเดียวเทำ่นัน้ ซึง่ไดก้รอกขอ้ควำมถกูตอ้งครบถว้น และลงลำยมือช่ือ
ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ โดยบรษัิทจะรบัผิดชอบคำ่อำกรแสตมป์ 20 บำทเอง 
 -  เอกสำรหลกัฐำนท่ีใชใ้นกำรแสดงสทิธิเขำ้รว่มประชมุ ตำมแตก่รณี 
2.3  ติดตอ่จดุลงทะเบียน ยื่นเอกสำรตำมขอ้ 2.2 ขำ้งตน้ ที่ผำ่นกำรตรวจแลว้ 
2.4  รบับตัรลงคะแนนเสยีงที่แยกตำมวำระ  
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ขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน และกตกิาการนับคะแนนเสียง 
 
ขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน 

1. ประธำนท่ีประชมุขอใหผู้ถื้อหุน้ออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวำระ 
2.  ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะออกเสยีงไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง ใหท้ ำเครือ่งหมำยลงในช่องไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง

ในบตัรลงคะแนนเสยีง และแสดงตวั เพื่อใหเ้จำ้หนำ้ที่รบับตัรลงคะแนนและตรวจนบัคะแนนเสยีง 
3. ผูถื้อหุน้ท่ีเห็นดว้ย หรอืไมท่ ำเครือ่งหมำย ในบตัรลงคะแนนเสยีง จะถือวำ่อนมุตัิตำมที่ประธำนฯ เสนอตอ่ที่ประชมุ 

ไมต่อ้งสง่บตัรลงคะแนนเสยีงใหเ้จำ้หนำ้ที่ โดยจะขอเก็บบตัรลงคะแนนเสยีงทัง้หมด เมื่อเสรจ็สิน้กำรประชมุ 
 
 

กตกิาการนับคะแนนเสียง 
 

1. ใหน้บัหนึง่หุน้เป็นหนึง่เสยีง และใหถื้อเอำเสยีงขำ้งมำกเป็นมติ เวน้แตก่ฎหมำยก ำหนดเป็นอยำ่งอืน่ ถำ้คะแนนเสยีง
เทำ่กนัใหป้ระธำนฯ มีเสยีงชีข้ำดอีกเสยีงหนึง่ตำ่งหำกจำกในฐำนเป็นผูถื้อหุน้ 

2. กำรนบัผลกำรลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวำระ บรษัิทจะนบัคะแนนเสยีงของผูถื้อหุน้ในท่ีประชมุ เฉพำะที่ออกเสยีงไมเ่ห็น
ดว้ยและงดออกเสยีง แลว้น ำไปหกัออกจำกจ ำนวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะที่
บรษัิทบนัทกึไวล้ว่งหนำ้ 

3. หำกผูเ้ขำ้รว่มประชมุประสงคอ์อกจำกหอ้งประชมุโดยออกเสยีงลงคะแนนไวล้ว่งหนำ้แลว้ โปรดติดตอ่เจำ้หนำ้ที่ เวน้
แตป่ระสงคจ์ะใหถื้อวำ่ออกเสยีงลงคะแนนเห็นดว้ย 

4. กำรแจง้ผลกำรลงคะแนนเสยีงจะระบคุะแนนเสยีง เห็นดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง และบตัรเสยี โดยในแตล่ะวำระ
จะใชจ้ ำนวนหุน้ของผูเ้ขำ้รว่มประชมุลำ่สดุ  
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ขอ้บงัคบัของ 
บรษัิท กรุงไทยคำรเ์รน้ท ์แอนด ์ลสี จ ำกดั (มหำชน) 

หมวด 4 
กำรประชมุผูถื้อหุน้ 

 
ขอ้ 33.  กำรประชุมใหญ่ของบริษัทใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งที่อนัเป็นที่ตัง้ส  ำนกังำนใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียงหรือ ณ ที่ อื่นใด

ตำมที่คณะกรรมกำรจะก ำหนด 
 
ในระหวำ่ง 21 วนั ก่อนวนัประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้ บรษัิทจะปิดสมดุทะเบียน และพกักำรโอนหุน้นัน้เสยีก็ได ้โดย 
ประกำศใหผู้ถื้อหุน้ทรำบลว่งหนำ้ ณ ส ำนกังำนใหญ่และส ำนกังำนสำขำของบรษัิททกุแหง่ไมน่อ้ยกวำ่ 14 วนั  
ก่อนวนัเริม่งดรบัลงทะเบียนกำรโอนหุน้ 

 
ขอ้ 34.  ใหม้ีกำรประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้อยำ่งนอ้ยปีละหนึง่ครัง้ กำรประชมุเช่นวำ่นีใ้หเ้รยีกวำ่ “ประชมุสำมญั” กำร  

ประชุมสำมญัดงักลำ่วใหก้ระท ำภำยในสี่เดือนภำยหลงักำรสิน้สดุรอบปีทำงกำรบญัชีของบริษัทกำรประชุมผูถื้อหุน้ครำว
อื่น ๆ ใหเ้รยีกวำ่ “ประชมุวิสำมญั” 

 
คณะกรรมกำรจะเรยีกประชมุวิสำมญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแตเ่ห็นสมควร หรอืเมื่อผูถื้อหุน้ซึง่มีหุน้นบัรวมกนัไมน่อ้ย 
กวำ่หนึง่ในหำ้ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหนำ่ยไดท้ัง้หมด หรอืจ ำนวนผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวำ่ยี่สบิหำ้คนซึง่มีหุน้รวมกนั 
ไมน่อ้ยกวำ่หนึง่ในสบิของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหนำ่ยไดท้ัง้หมด เขำ้ช่ือกนัท ำหนงัสอืในฉบบัเดียวกนัรอ้งขอให ้
คณะกรรมกำรเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็นกำรประชมุวิสำมญัก็ได ้โดยในหนงัสอืรอ้งขอนัน้ จะตอ้งระบวุำ่ให ้
เรยีกประชมุเพื่อกำรใดไวใ้หช้ดัเจน คณะกรรมกำรตอ้งจดัประชมุภำยใน 1 เดือนนบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสอืจำก 
ผูถื้อหุน้ 

 
ขอ้ 35. ในกำรบอกกลำ่วเรยีกประชมุผูถื้อหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมกำรจดัท ำหนงัสอืนดัประชมุระบ ุสถำนท่ี วนั เวลำ ระเบียบวำระกำร

ประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอ่ที่ประชุม พรอ้มดว้ยรำยละเอียดตำมสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนวำ่เป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทรำบ 
เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจำรณำ พรอ้มทัง้ควำมเห็นของคณะกรรมกำรในเรื่องดงักลำ่วและจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนำยทะเบียน
ทรำบลว่งหนำ้ไมน่อ้ยกวำ่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ 

 
อนึง่ ค ำบอกกลำ่วเรยีกประชมุผูถื้อหุน้นัน้ ใหโ้ฆษณำในหนงัสอืพิมพต์ิดตอ่กนั 3 วนัก่อนวนัประชมุไมน่อ้ยกวำ่ 3 วนั  

 
ขอ้ 36.  กำรประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจำกผูถื้อหุน้ (ถำ้มี) เขำ้ประชมุรวมกนัไมน่อ้ยกวำ่ 25 คน 

หรอืไมน่อ้ยกวำ่กึ่งหนึง่ของจ ำนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวำ่หนึง่ในสำมของ 
จ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหนำ่ยไดท้ัง้หมด จึงจะครบองคป์ระชมุ 
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ในกรณีที่ปรำกฏวำ่กำรประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อลว่งเวลำนดัไปแลว้ถึงหนึง่ชั่วโมง จ ำนวนผูถื้อหุน้ซึง่เขำ้รว่ม 
ประชมุไมค่รบองคป์ระชมุตำมที่ก ำหนดไว ้หำกวำ่กำรประชมุผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รยีกนดั เพรำะผูถื้อหุน้รอ้งขอกำร 
ประชมุเป็นอนัระงบัไป ถำ้กำรประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นกำรเรยีกประชมุเพรำะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุ 
ใหม ่และใหส้ง่หนงัสอืนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวำ่ 7 วนั ก่อนวนัประชมุ ในกำรประชมุครัง้หลงันีไ้ม่ 
จ ำเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 
ขอ้ 37. ในกำรประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขำ้ประชมุ และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนได ้กำรมอบ 

ฉันทะจะตอ้งท ำเป็นหนงัสือ ลงลำยมือช่ือผูม้อบฉันทะ และท ำตำมแบบที่นำยทะเบียนบริษัทมหำชนจ ำกัดก ำหนดและ
อยำ่งนอ้ยใหม้ีรำยกำรดงัตอ่ไปนี ้
ก. จ ำนวนหุน้ซึง่ผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
ข. ช่ือผูร้บัมอบฉนัทะ 
ค. ครัง้ที่ของกำรประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขำ้ประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน 

 
โดยใหย้ื่นหนงัสือมอบฉนัทะดงักลำ่วต่อประธำนกรรมกำร หรือบคุคลซึ่งประธำนกรรมกำรก ำหนดไว ้  ณ สถำนที่ประชุม 
ก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขำ้ประชมุ 

 
ขอ้ 38.  ในกรณีที่ท่ีประชมุพิจำรณำเรือ่งตำมระเบียบวำระท่ีก ำหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชมุไมเ่สรจ็ หรอืพิจำรณำเรือ่ง 

ที่ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ำหนึ่งในสำมของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดท้ัง้หมดเสนอในที่ประชุมไม่เสร็จและ
จ ำเป็นตอ้งเลื่อนกำรพิจำรณำ ใหท้ี่ประชุมก ำหนดสถำนที่ วนั และเวลำที่จะประชุมครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมกำรสง่
หนงัสือนดัประชุมระบสุถำนที่ วนั เวลำ และระเบียบวำระกำรประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ำ 7 วนัก่อนกำรประชุม ทัง้นี ้
ใหโ้ฆษณำค ำบอกกลำ่วนดัประชมุในหนงัสอืพิมพไ์มน่อ้ยกวำ่ 3 วนัติดตอ่กนัก่อนวนัประชมุดว้ย 

 
ขอ้ 39.  ประธำนกรรมกำรเป็นประธำนที่ประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธำนกรรมกำรไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุหรอืไมอ่ำจ 

ปฏิบตัิหนำ้ที่ได ้ถำ้มีรองประธำนกรรมกำร ใหร้องประธำนกรรมกำรเป็นประธำน ถำ้ไมม่ีรองประธำน 
กรรมกำร หรอืมีแตไ่มส่ำมำรถปฏิบตัิหนำ้ที่ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึง่มำประชมุเลอืกผูถื้อหุน้คนหนึง่เป็นประธำนในท่ี 
ประชมุ 

 
ขอ้ 40.  ในกำรประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสยีงหนึง่เสยีงตอ่หนึง่หุน้ 

 มติที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสยีงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนึง่เป็น

เสยีงหนึง่ ถำ้คะแนนเสยีงเทำ่กนัใหป้ระธำนในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มอีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้ำด 
(2) ในกรณีตอ่ไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุและมีสทิธิออก

เสยีงลงคะแนน 
(ก) กำรขำยหรอืโอนกิจกรรมของบรษัิททัง้หมดหรอืบำงสว่นท่ีส ำคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(ข) กำรซือ้หรอืรบัโอนกิจกำรของบรษัิทอื่น หรอืบรษัิทเอกชนมำเป็นของบรษัิท 
(ค) กำรท ำ แกไ้ข หรอืเลกิสญัญำเก่ียวกบักำรใหเ้ช่ำกิจกำรของบรษัิททัง้หมด หรอืบำงสว่นท่ีส ำคญั กำร 
มอบหมำยใหบ้คุคลอื่นเขำ้จดักำรธุรกิจของบรษัิท หรอืกำรรวมกิจกำรกบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะ 
แบง่ก ำไรขำดทนุ 
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(ง) กำรเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิท 
(จ) กำรลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท 
(ฉ) กำรออกหุน้กูข้องบรษัิท 
(ช) กำรควบบรษัิท 
(ซ) กำรเลกิบรษัิท 
(ฌ) กำรแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิและขอ้บงัคบัของบรษัิท 
(ญ) กำรออกหุน้เพื่อช ำระหนีแ้ละโครงกำรแปลงหนีเ้ป็นทนุตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยบรษัิทมหำชนจ ำกดั 
(ฎ) เรือ่งอื่นใดตำมที่กฎหมำยก ำหนด 

 
กำรลงคะแนนลบัอำจจะกระท ำไดเ้มื่อมีผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ำ 5 คนรอ้งขอ และที่ประชุมผูถื้อหุน้เห็นชอบดว้ยคะแนนเสียง
ขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะจำกผูถื้อหุน้ (ถำ้มี) ซึง่มำประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนึ่ง
เป็นเสยีงหนึง่ 

 
ขอ้ 41.  กิจกำรอนัท่ีประชมุสำมญัประจ ำปีพงึกระท ำมีดงันี ้

(1) พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำร เก่ียวกบักิจกำรท่ีทำงบรษัิทไดด้  ำเนินกำรไปในระยะรอบปีที่ผำ่นมำ 
(2) พิจำรณำและอนมุตัิงบดลุและบญัชีก ำไรขำดทนุของรอบปีที่ผำ่นมำ 
(3) พิจำรณำจดัสรรเงินปันผลและจดัสรรเงินไวเ้ป็นทนุส ำรอง 
(4) เลอืกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
(5) แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
(6) กิจกำรอื่น ๆ 

 
สถานทีจ่ัดประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2564 
บริษัท โตโยต้า กรุงไทย จ ากัด (สาขาเกษตร) 
วันอังคารที ่27 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น. 

หอ้งประชุมใหญ่ ชัน้ 2 
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แบบขอรับเอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2564 
 

ทำ่นสำมำรถขอรบัเอกสำรโดยเลอืกวิธีกำรอยำ่งใดอยำ่งหนึง่จำก 3 วิธี ดงันี ้
1.สแกน QR Code                                และกรอกรำยละเอียดกำรขอรบัเอกสำร 
 
 
 
2.แจง้รำยละเอยีดกำรขอรบัทำงอีเมล ์noppol@krungthai.co.th 
3.ขอรบัเอกสำรโดยกำรท ำเครือ่งหมำย  ในช่อง (  ) และกรอกรำยละเอยีดตำมดำ้นลำ่ง พรอ้มทัง้พบักระดำษสง่ทำง
ไปรษณีย ์โดยใชบ้รกิำรธุรกิจตอบรบัท่ีปรำกฏอยูด่ำ้นหลงัแบบฟอรม์นี ้ 
 (   ) หนงัสอืเชิญประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2564 
 (   ) รำยงำนประจ ำปี 2563 
 (   ) รำยงำนกำรพฒันำอยำ่งยั่งยนืประจ ำปี 2563 
 
สถำนท่ีจดัสง่เอกสำร 
 ช่ือ-นำมสกลุ............................................................................... 
 ที่อยู ่เลขที่......................หมูท่ี่..............ซอย......................................หมูบ่ำ้น................................................ 
 ถนน....................................ต ำบล/แขวง............................................อ ำเภอ/เขต.......................................... 
 จงัหวดั......................................รหสัไปรษณีย.์.................................โทรศพัท.์.............................................. 
 

หำกมีขอ้สงสยัหรอืขอ้แนะน ำโปรดติดตอ่ : 
- นำงสำวกญัญนนัทน ์เตชพิสทิธ์ิชยั โทรศพัท ์02 291 8888 ตอ่ 228 หรอื 
- นำยนพพล  ศกัดิท์อง  โทรศพัท ์02 291 8888 ตอ่ 120 
 

 
*กรณีตอ้งกำรรบัเอกสำรขำ้งตน้ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ (วนัท่ี 27 เมษำยน 2564) 

โปรดสง่แบบขอรบัหนงัสอืฯ เพื่อใหเ้ลขำนกุำรบรษัิทไดร้บั ภายในวันที ่20 เมษายน 2564 
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